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Introduction 

Objectif : réaliser une fiche de poste type, pour joindre au « kit métier » du portail SLA. 

Le travail a été effectué à partir d’une fiche de poste : synthèse de toutes les fiches reçues de la part des centres. 

La difficulté a été de faire ressortir des grandes lignes communes, puisque tous les centres n’ont pas le même 

mode de fonctionnement. 

D’un commun accord, certains termes ont été abandonnés par ex. : la « prise en charge » devient la « prise en 

soins ». 

Certaines fonctions disparaissent comme la collecte des informations pour les bases de données. 
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ROLE ET MISSIONS 

DANS UNE FILIERE DE SOINS 

L’IDE organise et évalue une prise en soins adaptée aux consultants du centre SLA, de l’étape 

diagnostic à la fin de vie. 

Identification des besoins, organisation 

 L’IDE coordonne et organise : 

o Les consultations pluridisciplinaires et les hospitalisations ; 

o Accueille le patient et son entourage lors des visites au Centre ; 

o Participe à l’organisation des prises en soins à domicile ; 

o Participe à l’organisation des réunions de synthèse et réunions de service en lien avec les 

patients et la pathologie. 

Collecte, gestion et traçabilité des informations 

 L’IDE collecte et trace les informations afin d’assurer la continuité de la prise soins :    

o Transmet les informations utiles aux différents professionnels ; 

o Veille à la mise à jour des dossiers. 

Information, éducation, prévention et accompagnement 

 L’IDE recueille et identifie les besoins et demandes des patients, de leur entourage et des 

professionnels de santé :  

o Propose des actions d’éducation et de prévention ; 

o Soutient, accompagne les patients, leur entourage et les professionnels santé et  répond à leur 

demande. 

Collaboration et liaisons 

 L’IDE collabore avec les différents membres de l’équipe  pluridisciplinaire du Centre :  

o Assure la liaison avec les secteurs  inter hospitalier et ville/hôpital ; 

o Connaît les réseaux de soins, structures de soins, structures d’accueil de son secteur ; 

o Est en lien avec les prestataires de services ; 

o Collabore avec les ARC, laboratoires, médecins et autres professionnels pour des actions de 

recherche et protocoles. 
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Formation et recherche 

 L’IDE participe aux projets de recherche clinique et thérapeutique dans son centre et au 

niveau national :  

o Peut participer au recueil de données sur la base nationale ; 

o Participe à la formation des professionnels (structures de soins, IFSI…) ; 

o Actualise ses connaissances  spécifiques sur les pathologies du motoneurone et suit l’actualité 

scientifique ;  

o Assiste aux journées de la Coordination Nationale des Centres SLA ;  

o Participe à la création et la mise à jour de documents sur le portail SLA. 

Capacités requises 

 L’IDE en Centre doit pouvoir : 

o Etre disponible ; 

o Etre autonome dans son travail ; 

o Etre capable de discerner les priorités et de gérer son temps ; 

o Savoir collaborer avec tout type de professionnels ; 

o Développer des capacités relationnelles avec les patients, l’entourage, les Associations de 

patients et les autres professionnels (écoute, empathie, gestion du stress et des émotions) ; 

o Utiliser couramment l’outil informatique ; 

o Travailler dans une démarche de prise en soins palliatives. 
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